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I - IlfTRODUCCION 

Dentro del program3. de E'ormación Pro esional que el SENA ha 
disenado _para los i'fand,,s Medios, el curso de Seguridad In­
dustrial tiene una iL�portancia grandísima para ld formación 
del Supervis�r. 

Conociendo este las causas principales de los accidentes y 
l.ci, mansr.3, de evitarlos podrá cont:ri.buír en gran pa.cte a L1
disminución del índice Je accid�nteE dentro de su empres� y
a propicL,,r el cl:Lma favorable de Ss[:,rurida,d en que debe pr_2_
teg-er 3. ::;us tr'1-bajadores. 

II -· 3UEVE HIS�CRIA DE LA '.:;:-:;;c;::JRIDAD 

A - 3:DAD A:i'L' l GUA 

Los accidentes siempre han acompariado al hom�re, desde 
l¿s ópocas más remotas. Así, el hombre primitivo apren
dié ,i defenderse del medio adver·so que lo t,,rníe. ;ierma-­
nenjsma�te bajo a�enaza de acci�entes mortales. Pdr3. �
d.efeide:e e d,c: los :;,n.,_males de :,resa construyó tr::1rnp3,s,
armas rudimer>.t.:J.rias, vi vienda,s sn las cavernas o et" lo
alto Je loa irbo_es, y apr2ndió a manejar el fue�o. �s­
tos osfue.cz ce fueren de ca,r.:icte: persOL3.l ;; defensivo,
¿uiid�s ;cr el .nstinto le conservaci6n y no como resul
tado de procedi�ientos orcanizados.

::Jn Lrn grandes civilizaciones 3,ntiguas, a 'medida q_ue -
fue evolucionando el trabajo, se fueron estableciendo 
normas legislativas y tratamientos especiales para al­
gunos gr¡_,¡_pos de trs.haj3,dores. 

En 81 campo de la Medicina se cumen:,:; ó 3_ me:1cioni.1r la 
in to:x.ic,10ión con 1Jlomo, mercurio :t otras s:.utancias 
como enfermed:1d ocupacional y se tomaron algi.;.nas medi­
das preventivas; como por ejemplo, los refinadores de 
minie, utilizando el lino a manera de respir::;,d1111r. 

En la, Edad. Media apareció un nuevo tip"' de riesgo en -
las justas y torneos en q_ue tomaos, parte el cabüler� 
medioeval. Todavía encontramos riesgos idántic�s en 
a.lg,1.n::1s cowpetencias deporti,�:1s, peligros:3.s 5 cowo ca­
rreras automovilístic:;;.s, alpinismo, etc. 

Hacia la Eda,d J\lkd.ia ya se hicieron ::i,lgunos estudios so­
bre asmas, ulcersciones pulmonélres y neumoconiosis debi­
das a la aspiraciQn de polvos en determinad.os ambientes 
de trabaj�. 
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13err,ardo Ram3,z:z;ini l:;ublioó en 1. ?JO una obra titula.da 11Tratad1' 
de las enfermedades de los c:1,rtesanos 11

, aún hoy sorprendente por 
;.:;u profundidad acerca do las 8nfermedades y condici�nes de tra­
bajo de.- más de cien profesiones diferentes:cavadores ele pozos, 
pintores, tintoreros, panaderos, curtidores, vidrieros, etc. 

"B]s ta. obra no tuvo nil:guna aplicación práctica inmediata puesto 
que el proceso industrial .::i,Jn n(. se había desarrollado, pero 
R::i.mazzini tuvo cientos de entusiastas y di.::3cípulos y, gracias 
a ello, la Medicina y ld. Higiene Industrial tienen una brillan­
te trayectoria al servicio del progreso y de los tra1'ajadores. 

:B -ED.á.D MODEtfüA 

Se ca,raoteriz.a por la dignificJ.ción del trabajo planteada pnr 
la iédustrialización. 

1 - Revolución Industrial 

Los estu•.ios típicos de Segurid.'ld Iridustrial, ( prevE::nción 
de accidentes en el trabajo) lógicamente sólo podrían ser 
producto de la er:1. del Maquinismo, de la Revolución Indus­
trial. Iniciada �sta en Inglaterra a fines del siglo XVIII 
transcu.r1'ieron, sin enibé.rgo, muchos arios 3..ntes "'"ª qu8 se a­
front:;1,ran, de manerd. decidida, l.1s posibles soluciones los 
i�pactos que en l� vida y 1� salud de los �rab�J�dores esta­
ban produciendo estos nuevos �va.nce3. 

Con el f,i..1q_uinismo y la Industrializ :1ción, el hombre se vió 
arr3.nc,;;:,do, en forma, masiva de su. antigua activid:id artesa­
nal, encontrándose ahora frente a cosas para él desconoci­
d<1s: nuevos si,c;tema,s de transporte, procGsos complic.::i,dos, 
m:1t:11'ias químicas peligros:1s y, e1;. fin� todas l:1s car::tcterís­
t-'-cas de ll i11dustria, moderna que rodean al hombre de peli­
gros par� su vida, su salud y su propia estabilidad emocio­
nal y síquica. 

2 - Condiciones de I1rabajo 

Recordemos simplemente l�s condiciones en que se desarrolló 
el trabci,jo humano en Inglaterra, Alemani:i, l'7rancia, Estados 
Ui;idos y otro::; i>J.Í..,es, con opGrarios aprendices antre 1;1UJG­
res y nLws, y especL;,lmente estos úl t1.mos entre los 6 u 8 
arios de ed�d, vendidos por las parroquiis, much�s veces em­
bc.1rcados como gan_do en lotes de 100 o más, con jornadas 
a6otadoras hast�," de 18 hor .,,s, en las peores condiciones de 
higiene, tanto persor,al cor.10 local, la peer c2.lid..1d en 1-� 
alimenLc1ción y el tru.to persona.l má;::, iY1,.h.umano. E.::,to último 
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a6ravado por el hecho de que los capataces, con látigo 
en mano ganaban en razón QG la prod.u.cción�_io-único que 
para. elles tenía imports.nci.a. T�de ésto es, t:1,n sóle, 
un pálidD reflejo de doloroso camino que hombres, muje­
res y n�ños tuvieron que rec��rer en la batalla de la 
humanidad hacia el progreso. 

3J-Medidaa Preventivas 

Las gestiones por la aplicación de las medidas preventi­
vas se confundieron co::-, las luchas de· J.os tra:J,.ajadores por 
o·btener cambios radicales en sus condiciones de trabajo.
Pero hubo un gran dist;;,,nciamiento entre esos estudio� y su
aplicacion. Sólo principió a pensarse en hacer prevención
cuando se d.ictaron leye,J fijando responsabilidades econó­
c.ic:.i.s patronales y c·,Li,ndo r:.1cieron lr,s programas de "Ad­
ministración científica 11

, determinando los L10 tores que m� 
Joran la producción y disminuyen su costo, dando relieve al 
papel determinante r,_ue en este terreno juega la l!Seguridad 
Industrial'' • 

Inglaterra inició grandes ddelantos en 1� Seguridad, con la 
implantación de las visitas de inspectores de trabaJo en las 
fábricas. 

Pronto, otros p¿Í3es europeos establecieron, igualmente, si� 
ternas (te ins:¡:0cci,·nes, reglamentos de trél.bajo, leci: Jls.ción -
sobre indemnizaciones por accidentes de �rabajo, todc 1� cual 
av �.nza ::i,. medid J. que la comphi jidad de L.ts oper.J,ciones indus­
triales aumenta los pelicros existentes y demuestra el peli­
gro social y económico, Jue los accidentes va,n produciendo. 

Estados Unidos inició a fines del siglo pasado su rnovimientn 
por la JeGuridad Indu.strial hast:1, l le6:'.1r hoy, a un::1 arr:plia -
legislación l:,,bor_:;,l, eficientes en.-tidadec priv::id.as int2-:;:-esa-" 
cL1s en l:1 prevención y una rnent-:1lid::cd fo:rr:;c1Ja en p5,·,:ronos, -
t1breros y público, sobre lo que debe 2er lu prevención d2 ª2 
cidente2, no aólo en el trabajo sino en la calle y en el ho­
gar. 

Hoy dfo,, en ca,si todos les países está cor�.sJ.gra�;-ª 13, teorí3, 
del Riesgo Profesional, dentro �e la cual la protección de 
la integridad del tr:1bajador industrial y su inder.mizc1ción 
en caso de disminución de su_ c3,p �cid.ad laboral por J-cci en­
tes de trabajo, ,:;e encuentra reglamentada por la ley y vi­
gilada por el estado. ?ero este criteri� deberíi cobij�r no 
sólo la -1-ctivid""'d Industrial, s2-no s. todos los as�la,ri:,,dos y 
a todos 103 contr�tos de trabajo. �e la misma manera debería 
referirse no sólo a les accidente.:, 9 sino a las enfermed_:;,des 
profesionales. 
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Es decir, con la teorí� del Riesgo Profesional se 
avanzó enormemente, pero no se llegó a lQ solución 
integral del problema 5 si,lución '.lue parece encontr::LE_ 
se en la teoría del Riesgo Social,�ue de ser aplica­
dJ. en tod;;¡, su extensiór1 cubriría. "todas las manifes 
t3.ciones e.e los Contra.tos d.6 Trabajo, cuales:-:i.uiera -
que ellas fuesen". El riesgo Social supera,ría la 
resJonsabilidad individual del patrono par:..,, d:1r paso 
a la responso.bilid:::,d colectiva de todciis los patronos, 
integrados en proeram�:=:: d.e ?egurid_d Social. 

III - CA.MPAf
i

A3 ?Rl�
V

BNTIVAS A }.GSCA:i:,A M'JNDIAL 

Corrosponcte a los p'.1.íses de mayor tr11dición y experiencia 
industrial, el más é1lto 5rc1,do de desarrollo preventivo. 
Europa y los i::stados Unidoi3 cuer.tan con innumerc1,bles o a­
nismos privados y estatales cons�grados por entero al eatu­
dio y divulgación de las norm.'.1s de ;:leguridccd e. casi todos 
los Ca.mpos de Act.'..vidad. 

En los último3 aíios, especialmente en F:uropa ha aumenta.J.o 
el intercambie entre diferentes países y se han inte6:'ad.o 
import,.u1tes program:i.s de coopor .1ción téc _lic.::i, e inves ,:;iga-
ti va. La O.I.T. con sede en Ginebra y li1, At,oci;,;¡,ción Int-rr 
n-1,cional de 5egurid:::.d Social (A.I.S.S.) i1.an e::.,timula. o -
estas actividades y reunid�, con rela·iv� frecuencia, grupos 
da expertos para discusión y análisis de problemas específi­
cas. En estaG reuniones se planteó la imperiosa ne0esid � 
de que 1 _;,s insti tuoiones de Seguridad. dierar la debida im-. -
portancia a las labores de prevención ·de los riesgos profe­
sionales y acord.tron, pa.r.:.i, tal efecto, creur dentro dE· la 
p,:-opia A.I.�3.3., una "Comisión MuudLü permanente para. 1,:2, 
prevención de los Rie3gos Prufe.,üo11·1len 11 

7 18. cu:11 ckca1.'ro­
l la una. coutinu::i. labor de divulgación J coordL1:.1ción 2, es -
03,la mundial. Fi;.E�ra. de esto l:1 A.I.S.S., ;/ la. l.I.'I'. nan 
con�::ti tuído recientemente el Centro lüternaciona.l de Infor­
mación sobre .seg1.,;.ridad_ (C. I. §:T q_ue vierie a llenc.:.I' uno de
los más gr�ndes vacíos, como er� el dedconocim1.eLt� de lrs 
.-:i.vance¿; investig<..1. ti vos, pr'3veuti vos y legisla ti vos en d.ifc_ 
rente3 p�íses. En Co�ombia, el C.I.d, eetá repre�ent�do por 
e 1 Co"se JO Colombiano de Seguriddd Ir,dustrial. Igu:1lmente -
se ha creado una Comisión Rogiocal par� im�tl8ar y coordin�r 
las l�bores en e1 co�tinente Americano. 

}n Movimien-tc ele �ie6UJ�idJ,d de lo.:3 Est:.,,dos Utüdos h'.1. influer,.­
ci._¡,do nota·blc-·r:.,mt·J l,:..s .::.ctivid:vlos de los paíse:3 l..:!.tinoame -
rica.nos a. trilvés ,iel ''ConseJo lnterCJ.m0ricano de Segurid,,1,d 1

; 

y tlel "ifo. tion&l S���·e ty Co1:lr.cil 11
• 

P3.ralelamerite .::t. eS"t.:,,S inq_uie tudes I a gur.3,,s per:,011.1.s y er;ti­
dades de gr.111 inicia.tiva propugn.::t.ron por lo. r0:üiz,wién de 
Congresos Huudiales d8 Prevención de AccidE.ntes: Rom:::. 1955
-Brucelas 195d - iarís 1961.



,, 

- 5 -

IV LOS PROGRESOS :DE "I_J',_ c.SC-J.2.IDAD EN COLOMBIA 

En Colombi... fue rú,1f.=..,¿,l Uribe Uribe quien en 1910 planteó 
e.:. c.ebate aleg:wdo 1 r;or 1u� r:.Lzón si al soldado herido en 
guerr:.1 se le da una ;):.msión 1so debe dársele otra igual al 
traba,jad.or lesion:.tde, en ou ba,talla diaria por el st,1stento? 

En 19J5 se impL,,ntó ...:.na legisL,.ción l'lboral avanzada, que 
sin en;b.:::.. go se interesa más JOr el aspecto :le indemnizaci� 
nes que :)O.r el de ?revención de Accide1"tes. Este aspecto 
preventivo se ha desarroll:1do posteriomente y .i._;;, tt::nid.o es 
pecial impulso en los últimos ahos. 

,\ mediado del 3,/ío de 1. 953, un gru.po d.e l'rofesionales y Dl 
rectivos In<.lustri.1.,_es decidió i�üc1:.J.r la publicac.1.ón de l:1 
n,vista "Protec;ción y Seguridad':, dedicada exclusive.mente 

. a lci,s labores de pr0veneión u.e Q,Ccidente;;; y <.:;nferr:aedades -
pr-.,fesionales, e inici:1.r L1 publicación de ulgunos cu'..L.rte­
les y ;,mteriales ed.uc.:1tivos cor, c.e.;;;tir,c a las inci.ustri.:.s 
del 1iaís. De est, esfuerzo i:uicial ½' ..trgió a fines de di­
cho aho el Comité �acional de Prevención de Accidentes 
que recibió ?ers\:.nería Jurídica en 1. 954. Posterio.cmente, 
en 1.958 cambió el nombre por el d.e "Consejo Celombian"

de Seguridad lndustrial" para, estJ.r más acorde con :=ms la 
bares y su oxtensi6n. 

El Consejo presta servicios �  sus ifiliado, en 1� si6uiente 
ferma: 

A Suministro de m�terial educativo 

B - Aaesoríaa gener3.les y e�peciales 

C - Comité8 de Industrias 

Actualmente en Colombia hay, fuer� del Consejo, laa si­
gL<iente2 entida.d<:3s interesadas po."'.' L.1 Segurid�Ld Industrial 
y trabajando activamen·e en 1'.°Jrevención de acci-ientes: 

A - Mi1,isteri de .:.1ra1ajo (Est,-1.dística. y labor legrü) 

B División de Salud Ocupdcional del Ministeri• de Sulud 
Pública (E1tudios de accidentes y de ambientes de -
trabajo). 

C - Sociedld Co1ombian,.;, de Hed1cina del TrabJ,jo. 

D Instituto Colombi:.1110 de �.le6uros Sociales· ( al asumir 
los riesgos de accid.en tes de tra·oaJo y de enfermedad 
profesional 

E - Servicio N-:tcional de Aprendizaje SENA, que incorpora 
a sus cursos de Aprendizaje normas de SeguridCcd eH el 
1rr::.bajo ./ a, trc1,vé.c de su "Jección de "Seguridc.td y S..i­
lucl Ocupacional"

9 
pre8ta asesoria, ,1 las \::!r.:presc1,3 ;;- -

colabor3. en l:;,, C·..1'l,nci t:1ciún en SeguridaC:., especia.l:r,e� 
te a nivel de 0upervisores. 
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.l., l e or. tel'.i.ido _.c:._e,.. ts:ta.-.le cci..ón _p-o.d.e�:.....uc i.r que� 
"Aslll.lir .riesgos (,s alg·o y:;, muy 3,ntiguo 11

• En u.n princi-­
pi&, cor el sistema de trabajo r.1anual 7 los riesgos eran 
meno.res, :r;ero a medida qu�fueron apareciendo las máq_ui­
nas y les procesos Indus-cri:::!.les, 102 riesgos, y -por ccr� 
si(5lli.ente los .1ccidentes. ':1;,;.rr:en;,s,rcE cbs:i)ertdlldo L. 1.1.­
q uie tud. de a te.nua..:::·l-o..s_ o__d_isruirulÍ.r.los. 2, tr :J.vé :, d,_:, lu. 1 1 ,Jr 
r.1a:::;ióü .°rofesional y de l.as 'I1écnicas de Segurid,id Indü.s 
trial. Los SJpervisores deben conocer estas técnicus � 
despert2.r el interés por ell3.s entre los trabaj3.dores a 
su CJ.rgo, par..::. prevenir los a0cidentes e:, el trabajo, y 
ese será el propósito fundament¿;,l de esi.e C\il'so. 
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